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CONSULTORIA E INGENIERIA

Con nosotros, tu proyecto siempre sera nuestra prioridad
transformamos desafios en soluciones efectivas, asegurando
que, sin importar su tamano, se realice con los mas altos
estandares de calidad, seguridad y salud ocupacional,
porque tu confianza es nuestro mayor logro.
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ACERCA DE NOSOTROS 020202

SSOMAC CONSULTORIA E INGENIERIA SAC I
es una empresa peruana especializada en consultoria,
enfocada en la evaluacion, implementacion, seguimiento
y mejora continua de sistemas de gestion de calidad,

seguridad, salud ocupacional, medio ambiente y proyectos I

de infraestructura. Nuestro enfoque integral y personalizado

nos permite ofrecer soluciones eficaces y sostenibles a I
empresas de diversos sectores, ayudandolas a cumplir con

las normativas vigentes, mejorar sus procesos y contribuir

al bienestar de los trabajadores y a la proteccion del entorno.

Nuestra Mision es proporcionar soluciones de consultoria innovadoras
y de alta calidad en los &mbitos de seguridad, salud ocupacional, medio
ambiente, calidad y proyectos de infraestructura, con el objetivo de
garantizar la proteccion de las personas, la sostenibilidad ambiental y
la eficiencia operativa. A través de un enfoque preventivo y adaptado a
las necesidades especificas de nuestros clientes, trabajamos para crear
4 ambientes laborales seguros, responsables y eficientes, alineados con
MISION . - . . . ]
as mejores practicas y normativas nacionales e internacionales.

Convertirnos en la empresa lider en consultoria integral en los
sectores de calidad, seguridad, salud ocupacional, medio ambiente y
proyectos de infraestructura, destacandonos por nuestra excelencia,
innovacion y compromiso con la sostenibilidad. Nos visualizamos como
aliados estratégicos para las empresas que buscan mejorar sus
procesos y resultados a través de soluciones eficaces, sostenibles y con

VISION

un impacto positivo en sus operaciones y en la comunidad.
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ACERCA DE NOSOTROS

@ COMPROMISO CON LA CALIDAD

Se busca garantizar que todos los

procesosy entregables cumplan con

los mas altos estandares de calidad, @ RESPONSABILIDAD SOCIAL

ajustandose a las normativas
internacionales y a las expectativas

del cliente.

@ SEGURIDAD Y SALUD
Los valores de seguridad y salud
ocupacional son esenciales,
garantizando ambientes laborales
seguros y saludables para los

empleados y todos los involucrados

en el proyecto.

Cumplimiento Normativo
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2@ ) Gestion de Riesgos

Enfoque Preventivo
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La consultoria debe velar por el
bienestar de las comunidades y
el entorno, garantizando que sus
practicas sean sostenibles y

respetuosas con el medio ambiente.

@ INNOVACION Y MEJORA CONTINUA

La consultoria debe estar siempre
buscando nuevas formas de optimizar
los procesos, mediante la innovacion
y el aprendizaje continuo para ofrecer
soluciones mas efectivas y adaptadas
a las necesidades del cliente.

"

NUESTROS PRINCIPIOS

@ ETICAY TRANSPARENCIA

El servicio debe basarse en la
honestidad, la transparencia en la
comunicacion y la integridad,
asegurando que todas las
decisiones sean tomadas de
manera justa y de acuerdo con las
leyes y regulaciones vigentes.

ORIENTACION AL CLIENTE

Los servicios deben estar
enfocados en las necesidades y
expectativas del cliente, brindando
soluciones personalizadas que

aseguren la satisfaccion del mismo.

Mejora Continua

Responsabilidad Ambiental

Colaboracion Multidisciplinaria




NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Calidad

[« Diagndstico Inicial y Analisis de Necesidades
Realizamos un andlisis exhaustivo de la situacion actual de la
empresa en relacion con la calidad, identificando las areas de
oportunidad y los requisitos especificos para implementar el SGC.

Definimos un plan estratégico para la implementacidn, ajustado a
las necesidades y objetivos del cliente.

[« Diseno e Implementacion del Sistema de Gestion de Calidad
Desarrollamos un plan de accidn detallado para la implementacion
del SGC, alineado con la normativa ISO 9001 o cualquier otro sistema
de calidad aplicable.

Establecemos los procedimientos, politicas y manuales de calidad
necesarios para el funcionamiento del sistema.

[« Capacitacion del Personal
Realizamos capacitacion practica para todos los niveles de la
organizacion sobre la normativa ISO 9001, los principios del SGC y
como implementarlos en los procesos diarios.

Formamos a los responsables de la gestidn de calidad en la empresa
para garantizar una correcta administracion y seguimiento del /

sistema.

[« Documentacion y Procedimientos
Creamos y optimizamos la documentacidn del sistema, como los
manuales de calidad, procedimientos operativos estandar (POEs),
instructivos y registros que respaldan la implementacion del SGC.

Aseguramos que todos los documentos estén alineados con las
mejores practicas del sector y las exigencias normativas.
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Calidad

[« Auditorias Internas
Realizamos auditorias internas para evaluar el cumplimiento de los
procedimientos establecidos y el funcionamiento del sistema de
calidad.

Identificamos posibles areas de mejoray proporcionamos
recomendaciones para optimizar los procesos dentro del SGC. /

[« Preparacion para la Certificacion 1ISO 9001
Guiamos a las empresas a través de todo el proceso de certificacion
ISO 9001, asegurando que todos los requisitos se cumplan de
manera efectiva.

Preparamos a la empresa para la auditoria de certificacion por
parte de una entidad certificadora externa, brindando apoyo durante/

el proceso.

[« Mejora Continua y Seguimiento Post-Implementacion
Implementamos un proceso de mejora continua basado en el ciclo
Planificar-Hacer-Verificar-Actuar (PDCA].

Realizamos el seguimiento y monitoreo de los resultados del SGC
para garantizar que se logren los objetivos y se mantengan los
estandares de calidad.

\ (@
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

[/ Diagnostico Inicial I
Realizamos un diagndstico detallado para identificar el estado actual del SG-SST en la
organizacion y su alineacion con la Ley N° 29783, sus modificatorias, las normas
sectoriales y los requisitos de la ISO 45001:2018. I

Evaluamos los riesgos y peligros en los diferentes procesos y areas de trabajo, generando
una base soélida para la planificacion del sistema.

C4 Cumplimiento de la Ley N° 29783 y sus Modificatorias
Asesoramos en la interpretacion y aplicacion de la Ley N° 29783 y sus modificatorias,
para garantizar que todos los requisitos legales estén correctamente implementados.

Incluimos la implementacion de los requisitos especificos segun el tipo de actividad de la
empresa (por ejemplo, normativas para mineria, construccion, etc.) conforme a las
normas sectoriales.

[ Diseno del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
Disenamos un plan estratégico de implementacion del SG-SST adaptado a las
necesidades y caracteristicas de la empresa, alineado con los requisitos de la ley y de
la 1SO 45001:2018.

Definimos las politicas de seguridad y salud ocupacional, los procedimientos operativos
y las acciones preventivas necesarias para mitigar riesgos y mejorar las condiciones /

laborales.

Evaluacion y Control de Riesgos

Implementamos una metodologia para la identificacién, evaluacidn y control de riesgos
ocupacionales, abarcando riesgos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergonémicos,
psicosociales y de seguridad.

Desarrollamos acciones correctivas y medidas de control adecuadas para minimizar o
eliminar los riesgos identificados. /

v Desarrollo de Procedimientos de Emergencia
Creamos procedimientos de emergencia adaptados a las caracteristicas de la empresa,
como planes de evacuacion, primeros auxilios, incendios, desastres naturales, entre otros.

Realizamos simulacros de emergencia para verificar la efectividad de los procedimientos
y garantizar la preparacion del personal ante situaciones criticas.

=
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

[ Capacitacion y Formacién Continua
Disenamos e implementamos programas de capacitacion y formacion sobre seguridad
y salud ocupacional para todos los niveles de la organizacion, incluyendo el uso
adecuado de EPP (Equipos de Proteccion Personal), manejo de riesgos, procedimientos
de emergencia y prevencion de accidentes.

E{ Documentacion y Registros del SG-SST
Preparamos la documentacion y registros necesarios para cumplir con la Ley N° 29783
y la ISO 45001:2018, incluyendo los manuales de seguridad, procedimientos operativos
y los registros de capacitaciéon y auditorias.

Establecemos un sistema de gestion documental que permita el seguimiento, control y
mejora continua del SG-SST. /

E{ Auditorias Internas y Evaluacion del Desempeno
Realizamos auditorias internas para verificar el cumplimiento del SG-SST con
los requisitos de la Ley N° 29783, sus modificatorias, las normas sectoriales y
la ISO 45001:2018.

Evaluamos el desemperio del sistema a través de indicadores clave (KPIs] y
proporcionamos recomendaciones para mejorar la gestion de la seguridad y
salud ocupacional. /

[\{ Certificacion I1SO 45001:2018
Apoyamos a la empresa en el proceso de certificacion 1SO 45001:2018,
asegurando que todos los requisitos sean cumplidos antes de la auditoria de
certificacion.

Ofrecemos acompanamiento durante todo el proceso para lograr una
transicion exitosa a un sistema de gestion certificado. /

[ Mejora Continua
Implementamos el ciclo PDCA (Planificar-Hacer-Verificar-Actuar) para
asegurar la mejora continua del sistema, promoviendo una cultura

organizacional proactiva en materia de seguridad y salud ocupacional.
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION I
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de acuerdo a

la exigencia de la Ley N° 29783 Seguridad y Salud en el Trabajo, su
reglamentacion D.S. 005-2012-TR y modificatorias Ley N°® 30222, D.S.
006-2014-TRy D.S. 016-2016-TR desde nivel inicial o nos adaptamos a

la situacion de cada organizacion para completar su proyecto de I
implementacion del SG-SST.

Disenamos, implementamos, mantenemos y actualizamos su Sistema I

C4 IMPLEMENTACION + CAPACITACIONES OBLIGATORIAS

1. DIAGNOSTICO SST.

2. CONFORMACION COMITE SST.

3. DISENO

A. DOCUMENTOS OBLIGATORIOS

B. REGISTROS OBLIGATORIOS

4. ASESORIA AL COMITE

5. (4) CAPACITACIONES EN SST.

6. (2) CAPACITACIONES ESPECIFICAS AL COMITE.

7. (3) CAPACITACIONES EN RESPUESTA A EMERGENCIAS.

Ul
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

 TERCERIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO I

En esta opcion de servicio desarrollamos las siguientes actividades:

Actividades De Gestion:

* Implementacidn y/o Actualizacion del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo; considerando las siguientes actividades:

e Lista de verificacion del estado del Sistema de Gestion SST. I
Conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. Aplicando
procesos de acuerdo a ley.

e Lista de verificacion del estado del Sistema de Gestion SST.
Conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo. Aplicando
procesos de acuerdo a ley.

* Asesoria al Comité de SST en todas las reuniones mensuales.

e Asesoria al Comité en el desarrollo de sus funciones.

* Elaboracion de matriz IPERC - Identificacién de Peligros, Evaluacién de
Riesgos y Medidas de Control.

e Elaboracién del Mapa de Riesgos.

e Elaboracién y cumplimiento del Plan y Programa Anual de Actividades.

e Elaboracién de Recomendaciones de Seguridad.

e Asesoria Desarrollo de EMO (Art. 101 Ley 29783, Modificado D.5.016-2016
EMO Inicial C/2 Anos).

 Realizacion de 1 auditoria interna del Sistema de Gestion de SST.

* Investigacion de accidentes e incidentes y apoyo en determinacion de
medidas correctivas y preventivas.

Mantenimiento de registros:

e Registro de Induccion, Capacitacion, Entrenamiento y Simulacros de
Emergencia.

e Registro de estadisticas de seguridad y salud en el trabajo, de forma
mensual.

* Registro de inspecciones de seguridad y salud en el trabajo.

e Registro de equipos de seguridad y emergencia.

* Registro de accidentes e incidentes, en caso de ocurrencia.

* Registro de Exdmenes Médicos.

e Registro de Monitoreo de Agentes.

e Registro de Auditorias.

Actividades Operativas:
Capacitacion en 4 temas de Seguridad y Salud en el Trabajo segln Programa de
capacitaciones (Inc. B Art. 35 Reglamento de la Ley SST).

T SSOMAL
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

Actividades Operativas:
e Capacitacion especifica en 2 temas al Comité de Seguridad y
salud en el Trabajo (Art. 66 Reglamento de la Ley 29783).

e Capacitacion en 3 temas de Respuesta Ante Emergencias segun
programa de capacitaciones (Inc. D Art. 83 Reglamento de la
Ley 29783).

* Realizacion de inspecciones mensuales en Seguridad y Salud en
el Trabajo en las areas: administrativas, operativas, instalaciones,
maquinaria y equipos.

Segun programa de inspecciones.

e Induccion en Seguridad y Salud en el Trabajo a los Trabajadores
nuevos.

« HOMOLOGACIONES

* Basicos de Operacion (licencias, planes de contingencia, permisos, etc.)

e Laborales y de Organizacion

e Seqguridad y Salud en el Trabajo (SST)

» Calidad (Gestion de la Calidad, HACCP, BPM, BPA)

e Administrativos (Infraestructura, Sistemas, BASC, Seguros, Gestion
Ambiental, Responsabilidad Social, etc.)

TIPOS

e Homologacion Estandar

e Homologacion PYME

e Homologacion Persona Natural

« AUDITORIAS DE SEGURIDAD

e Auditoria registrada por auditor MINTRA

e Auditoria empresas mineras anual.

¢ Auditorias en empresas de alto riesgo cada 2anos.

e Auditorias a empresas que no son de alto riesgo cada 3 anos.

e Auditoria Interna al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

e Auditoria para Homologaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo y

medio ambiente.

- SSOMAL
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

E’ OTROS SERVICIOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO I

1. Diagndstico de linea base. Verificacion del estado del Sistema de Gestidn SST.
2. Asesoria en la conformacion del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de
acuerdo a ley. I

3. Implementacion de registros requeridos por ley de acuerdo a la
R.M 050 - 2013 TR.

4. Elaboracion de la matriz de identificacion de Peligros, Evaluacion de Riesgos
y Control. I

5. Elaboracidn de Mapas de Riesgo.

6. Elaboracion de Planes y Programas Anuales de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7. Elaboracion de Programa Anual de Capacitaciones.

8. Elaboracion de planes de contingencia.

9. Elaboracidn del plan de respuesta a emergencia.

10. Elaboracion de planes de contingencia de transporte de mercaderia diversa.

11. Elaboracion de planes de contingencia de transporte de mercaderia
materiales peligrosos.

12. Elaboracion de Plan de Transporte de Carga de Residuos Sélidos.

13. Elaboracion de indicadores de desempefio en Seguridad y Salud en el Trabajo.

14. Auditorias al Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

15. Asesoria e implementacion de las observaciones realizadas en las auditorias
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

16. Desarrollo de cuestionarios de homologacién de contratistas y/o proveedores.

17. Capacitacién al Comité y/o Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo.

18. Capacitaciones obligatorias en Seguridad y Salud en el Trabajo, ley 29783.

19. Capacitaciones Especificas en Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo.

20. Capacitacion en Respuesta ante Emergencias; tales como: Primeros Auxilios.
Lucha Contra Incendios.

21. Evacuacion y Rescate.

22. Cursos de capacitacion para trabajos de alto riesgo; como Trabajos en Altura.
Trabajos en Caliente, Trabajos en Espacios Confinados. Riesgos Eléctricos,
Manipulacion de Productos Quimicos, etc.

23. Evaluacion, Informes Técnicos de rutas a nivel nacional

[« CAPACITACIONES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Desarrollamos y certificamos las capacitaciones exigidas por la Ley 29783, Ley
de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo a su programa de capacitacion,
sus necesidades y riesgos laborales de su sector u organizacién:

| 2. Capacitaciones obligatorias en Seguridad y Salud en el Trabajo (Inc. B Art. 35
Reglamento de la Ley SST).

3. Capacitaciones especificas al Comité de Seguridad y salud en el Trabajo
(Art. 66 Reglamento de la Ley 29783).

4. Capacitaciones en Respuesta Ante Emergencias (Inc. D Art. 83 Reglamento de

la Ley 29783).
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Seguridad

5. Capacitaciones en Respuesta Ante Emergencias I
(Inc. D Art. 83 Reglamento de la Ley 29783).

6. Nuestras capacitaciones certificadas permitiran que sus trabajadores
desempenen sus labores con las mayores exigencias de seguridad y prevencion: I

Capacitaciones para Gestion de SST

normativa vigente.
2. La Sunafil y su Rol Fiscalizador; cdmo afrontar una Inspeccién de Seguridad
y Salud.
. Liderazgo y comunicacion en la prevencion de riesgos.
. Investigacion y Reporte de Accidentes de Trabajo.
. Elaboracion y mantenimiento de las matrices IPERC.
. Conformacidn y responsabilidades del comité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

1. Requisitos legales en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo segun I

o0l NW

Capacitaciones en Gestion de Emergencias

1. Planes de Emergencia y evacuacion.

2. Primeros Auxilios.

3. Prevencion y control del fuego.

4. Conformacidn y funciones de Brigadas de Emergencias.

Capacitaciones en los Controles de Riesgos

. Trabajos de Altura

. Trabajos de lzaje

. Trabajos en Caliente

. Trabajos en espacio confinados
. Riesgos Eléctricos

. Excavaciones y zanjas

. Materiales peligrosos

. Primeros Auxilios

. Manejo Defensivo

. Ergonomia

ONVMOONNOCOINNWN =

—

La duracidn de las charlas generalmente es de 2 horas. Sin embargo, de
requerir mayor especializacidn en algin tema en especial podemos
desarrollar cursos a la medida de su necesidad.

- SSOMAL
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NUESTROS SERVICIOS @ @ 9 @

Es un programa preventivo de salud ocupacional que se aplica I
en aquellas empresas con presencia de agentes de riesgo de
enfermedad profesional, especificamente agentes quimicosy

fisicos, y cuya evaluacion de riesgo conforme a los I
procedimientos de Higiene Ocupacional definidos establece

algun grado de riesgo de enfermedad profesional vinculada a

esos agentes.

¥ FUNCIONES

® Elaboracion del plany programa de fatiga y somnolencia de
los colaboradores.

® Ejecucion del Plan Anual de Salud Ocupacional.

® Actualizacion de protocolos y programacion de examenes
médicos.

Elaboracion de los programas de conservacion auditiva,
proteccion respiratoria, etc.

® Seguimiento médico de enfermedades ocupacionales.

Reduccion de ausentismo y capacitaciones virtuales.

Elaboracion de programas en nutricion, salud mental y
ergonomia; de acuerdo a la solicitud del cliente.

Actualizacion de protocolos de Bioseguridad.

Realizar la entrega de autorizaciones de reincorporacion
laboral.

Capacitaciones en Vigilancia y Salud Laboral

1. Prevencion de enfermedades profesionales.

2. Aspectos técnicos del examen ocupacional.

3. Programa de vigilancia médica ocupacional.

4. Creacion de Entornos Saludables en los ambientes de
Trabajo y el Incremento de la Productividad.

SSOMAC
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NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Medio Ambiente

Diagnodstico Inicial y Evaluacion Ambiental
Realizamos un diagndstico completo para identificar los impactos
ambientales de las actividades de la empresa.

Evaluamos el cumplimiento con la Ley N° 28611 y sus modificatorias,
asegurandonos de que las operaciones de la empresa estén
alineadas con las normativas ambientales nacionales.

Cumplimiento con la Ley General del Ambiente

(Ley N° 28611) y sus Modificatorias

Asesoramos a la empresa sobre la aplicacion de la Ley N° 28611, que
establece los principios y normas fundamentales para la proteccién
ambiental en Peru.

Disefno e Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental (SGA)
Disehamos un plan estratégico de implementacion del SGA que se ajusta
a las necesidades especificas de la empresay a las exigencias de la

ISO 14001:2015.

Definimos la politica ambiental y establecemos objetivos y metas
ambientales que son medibles, alcanzables y alineados con la
Ley N° 28611y sus modificatorias.

Identificacion y Gestion de Aspectos Ambientales

Ayudamos a la empresa a identificar y evaluar los aspectos ambientales
significativos, tales como la contaminacion del aire, gestidon de residuos
solidos, consumo de energia y agua, entre otros.

Establecemos acciones preventivas y correctivas para reducir los
impactos negativos y mejorar la sostenibilidad de los procesos
empresariales.

Capacitacion y Sensibilizacion Ambiental

Ofrecemos programas de capacitacion continua para todo el personal,
enfocados en el cumplimiento de la Ley N°® 28611, las normas
sectoriales y los principios de la ISO 14001:2015.

Impartimos cursos y talleres practicos sobre gestion ambiental,
manejo de residuos, eficiencia energética y la importancia de la
sostenibilidad.

SSOMAL

NSULTORIA E INGENIERTA




NUESTROS SERVICIOS

Consultoria en Medio Ambiente

« Auditoria y Monitoreo de Desempeno Ambiental
Realizamos auditorias internas periddicas para verificar el

cumplimiento con la Ley N° 28611, sus modificatorias y la I
ISO 14001:2015.

Evaluamos el desempeno ambiental a través de indicadores clave

(KPIs), midiendo aspectos como reduccion de residuos, eficiencia I
energética, reduccion de emisiones y otros indicadores clave de
sostenibilidad.

« Documentacion y Registros del SGA
Preparamos la documentacion necesaria para cumplir con los
requisitos de la Ley N°® 28611y la ISO 14001:2015, incluyendo
manuales, procedimientos, registros de monitoreo ambiental, y
reportes.

Implementamos un sistema de gestion documental eficiente para
organizar todos los registros ambientales, facilitando el accesoy
la actualizacion continua.

« Cumplimiento Normativo y Certificacion 1SO 14001:2015
Brindamos acompanamiento durante el proceso de certificacion
ISO 14001:2015, asegurando que la empresa cumpla con los
requisitos de la norma y logre la certificacion internacional.

Facilitamos el cumplimiento con las obligaciones legales
relacionadas con la gestion ambiental y las auditorias externas que
puedan ser requeridas por las autoridades competentes.

« Mejora Continua y Sostenibilidad
Implementamos el ciclo de mejora continua
(PDCA: Planificar-Hacer-Verificar-Actuar] en el sistema de gestion
ambiental para garantizar que las politicas y procedimientos
ambientales se mantengan actualizados y se mejoren
constantemente.

o)
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NUESTROS SERVICIOS @ @ 9 @

Consultoriay Proyectos de Infraestructura |

« Diseno, planificacion y ejecucion de proyectos de
infraestructura industrial, comercial y residencial. I
[« Supervisiony gestion de proyectos de construccion. I

W Implementacion de medidas de seguridad y medio
ambiente durante la ejecucion de proyectos.

[ Optimizacidon de procesos y recursos en la gestion de
proyectos de infraestructura.

-
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NUESTROS SERVICIOS

Monitoreo Ocupacional

v AGENTES FisICOS

® Ruido (Sonometria y Dosimetria) I
e [luminacion
e \/ibraciones mano - brazo I

® Vibraciones cuerpo entero
® Estrés térmico (calor y frio)
e Radiaciones UV, otros I

v AGENTES BIOLOGICOS
e Aerofilos Mesdfilos
®* Mohos y levaduras
® Coliformes
® Agua para consumo

« AGENTES ERGONOMICOS
® Posturas forzadas
® Levantamiento manual de carga
®* Movimientos repetitivos
e Diversas metodologias de evaluacidén

~ AGENTES QUIMICOS
® Polvo respirable e inhalable
e Compuestos organicos volatiles (COV's)
®* Humos metalicos de soldadura.
® Gases, Vapores, otros.

~ AGENTES PSICOLOGICOS
* Exigencias psicoldgicas

® Doble presencia

® Control sobre el trabajo

® Apoyo Social y liderazgo

® Estima, Otros.
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CLIENTES ATENDIDOS

Estos son algunos de nuestros
clientes satisfechos, con los que
- hemos crecido y nos han convertido

en lo que hoy en dia somos.
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CONTACTENOS

Si buscas una empresa confiable y especializada en

consultoria integral en calidad, seguridad, salud

ocupacional, medio ambiente y proyectos de

infraestructura, SSOMAC CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.C.
es tu mejor aliado. Estamos listos para ayudarte a
mejorar la eficiencia de tus operaciones y proteger lo

mas importante: tu gente y tu entorno.

Direccion:
9 Calle Nicolas Copérnico - Urbanizacion: Santa Patricia
3era etapa MZA A Lote 18 - Lima - Perd

‘. Teléfono:
(+51) 986 858 644
(+51) 971 107 359
(+51) 944 302 890

@ Correo electrdnico:
informeshsegq@ssomaccei.pe
gcastilloc@ssomaccei.pe
nmagallanesm@ssomaccei.pe

@ Sitio web:
htpps://ssomaccei.pe

EWO®OE

SSOMALC

CONSULTORIA E INGENIERIA




afle

SSOMALC

CONSULTORIA E INGENIERIA

(© 986858644 (n(H(®©® @

Correo electronico: Sitio web:
informeshseq@ssomaccei.pe htpps://ssomaccei.pe




